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PRINCIPALES FUNCIONALIDADES DEL PORTAL:
n Datos personales y familiares
n Datos laborales
n Beneficios
n Permisos
n Reposos
n Ausencias
n Saldo de vacaciones
n Liquidaciones: Consulta e impresión de recibos
n Refrigerio: Consulta e impresión de recibos
n Consulta de documentos
n Log de auditoría
n Comunicados: Informes que se requieren dar a conocer 
a los colaboradores

Algunas ventajas de utilizar el Sistema de GTH
n Reduce costos operativos
n Maximiza el control y utilización efectiva del tiempo
n Provee informaciones on-line a los administradores
n Seguridad

Un software que le ayudará a integrar de manera segura 
y global la información y los procesos de la gestión de 
Talentos Humanos. Desarrollado para ambiente web, 
accesible desde cualquier navegador (chrome, mozilla, 
explorer, safari, etc.), integra la seguridad y la flexibilidad 
de manejo, como así, la posibilidad de funcionar en 
diferentes sistemas operativos (Linux, Window Server, 
OS400, etc.) y Bases de Datos existentes (DB2/400, DB2/
UDB, SQLServer, Oracle, Posgres, etc.).

¿Que es el GTH versión suite?

Oficina Central
Luís Morales 483 esq. Ricardo Brugada, Asunción - Paraguay
Teléfonos: (595) (21) 205 925 / (595) (21) 205 935
Correo electrónico: rse@softshop.com.py
info@softshop.com.py

Sede 2; Edificio Estanislao, Piso 3 
Avda. España 2045 esq/Luís Morales, Asunción - Paraguay
Teléfonos: (595) (21) 205 925 / (595) (21) 205 935
Correo electrónico: rse@softshop.com.py



MÓDULO DE GESTIÓN DEL LEGAJO
n Familiares
n Rotaciones
n Sustituciones
n Capacitación
n Premios y/o reconocimientos
n Sanciones
n Vacaciones
n Evaluaciones de desempeño
n Asignación del horario laboral
n Asistencia y ausentismo
n Horas extras
n Permisos
n Regalías
n Asignación de salarios
n Pagos / descuentos en cuotas
n Falla de caja
n Cuentas contables por conceptos

MÓDULO DE FICHAS MÉDICAS
n Registro de historial médico
n Captura resultados de estudios
(imagen de los resultados de laboratorios)
n Registro de consulta en enfermería de la empresa

CAJA DE JUBILADOS BANCARIOS
n Generación de planillas / CD

PLANILLA E INFORME A IPS
n Generación de planillas para transmitir / enviar a IPS

MÓDULO DE EVALUACIONES
n Evaluación de desempeño
n Evaluación periodo de prueba
n Medición de diferentes niveles de satisfacción
n Test - concurso de puestos
n Clima organizacional
n Otros

MÓDULO DE PROCESOS ESPECIALES
El módulo de procesos especiales se encarga de todo lo 
necesario para integrar el sistema al entorno de su empresa:
n Carga masiva de datos
n Importación / exportación de datos a sistemas externos
n Liquidación de conceptos según cumplimiento de objetivos 
corporativos por clases o individuales

MÓDULO DE PORTAL DE DATOS
Es una aplicación que trabaja con el GTH, permite acceder al 
usuario / colaborador al sistema según las funcionalidades a las 
que se le habilite. A este módulo accederá el colaborador con el 
usuario y contraseña asignada.

MÓDULO DE CONTROL HORARIO
n Captura en línea de las marcaciones
n Asignación de turnos, por grupos o individual
n Generación automática de planillas de asistencia
n Procesamiento de las horas, para determinar horas extras
y días trabajados
n Paso automático de las horas extras y días trabajados
al sistema de liquidación
n Consultas y/o reportes gerenciales

Generación y enlace automático de: Asientos contables

LIBROS REQUERIDOS POR EL M.T.E.S.S.
n Mensual de empleados y obreros
n Mensual de sueldos y jornales
n Semestral de empleados y obreros
n Semestral de sueldos y jornales
n Resumen de personas ocupadas

Módulo que componen el sistema

Módulo de liquidación de haberes
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